SKOLEBESTYRELSE SODALSKOLEN

Dato: 23. april 2025 Referent: Ordstyrer: Tid: 17.00 - 19.15 Sted: Se¢dalskolen
17.00 - 19.15 AB Zobaide
Forzeldrereprasentanter: Medarbejderreprasentanter/Suppleanter: | Elevrad: Ledelse:
1. lhssane Bokada Christina Rieks-Pedersen Anne Katrine Kusk, Skoleleder
2. Zobaide Abbes Simon Frank, paedagogisk leder i
3. RanialJamal indskolingen
4. Ayan Mohamoud Ali Anne Brgns Kruse, Udskolingsleder og
5. Mathilde Strgmborg Rossel viceskoleleder
6. Peter Saxtrup Nielsen
7. Agrin Sulaiman
Fravaerende: | Simon Frank
Rania Jamal
Mathilde Stremborg Rossel
Punkt/tid | Emne og formal Proces
1 Godkendelse af dagsorden Vi gennemgar og godkender dagsorden (referat godkendt via mail)
5 min Referat:
2 Orientering: Der er mulighed for at orientere bestyrelsen om aktuelle emner.
Formand
Elevrad
Personale
Ledelse
20 min | Referat:
Elevradsreprasentanterne deltager i de naeste to bestyrelsesmgder. Der er fokus pa indretning af ude- og inde omraderne samt pa vores nye profil.




Der har veeret gallafest i udskolingen, det var en rigtig god fest med fellesspisning, feelles lege og dans i klubben. Der var flere elever, der fgrst mgdte op
efter faellesspisningen.

Vi er nysgerrige pa at finde ud af, hvorfor bgrnene fgrst kommer efter spisningen.

Bestyrelsen naevner, at man eventuelt kan bestille mad udefra til alle med en lille egenbetaling.

Da Anne Katrine formelt tiltradte 1. april, blev hun budt velkommen med flagallé og faellessamling. Det var en dejlig modtagelse.

10 min

Vi spiser et stykke smgrrebrgd!

Forsggsordning for skolemad - Status

15 min

Referat:

Sgdalskolen har sggt om deltagelse i den nationale forsggsordning for skolemad. Hvis vi bliver udtrukket, vil det vaere med virkning fra januar 2026. Der
vil veere gkonomi til etableringsarbejdet fra august 2025. Vi kan kun sgge til en afdeling. Vi har valgt at s@ge indskoling og mellemtrin med gratis
skolemad. Vi far besked i juni 2025. Der var deadline i dag d.23. april.

Hvis vi bliver udtrukket, vil vi forsgge at tilbyde mad til alle. De afdelinger der ikke er med i forsggsordningen, vil blive med fuld foraeldrebetaling.

Hvis vi ikke bliver udtrukket, vil vi undersgge, om der vil vaere andre muligheder for at etablere madordning igen.

Hvis vores ansggning bliver imgdekommet, vil vi fa leveret mad udefra, da vi ikke har kapacitet til at lave maden pa skolen.

Som skole i Aarhus Kommune skal maden leve op til de officielle kostrad.

Bestyrelsen naevner, at nogle af de ldste bgrn ikke har madpakke med og nogle spiser heller ikke morgenmad. Derfor er der ogsa brug for
madordning/tilbud om mad i udskolingen.

Orientering om profil for Sgdalskolen og pulje til udsatte boligomrader
her ift. skoler med vigende egenskoleandel.

20 min

Referat:

AK informerer om, at vi bliver ESAA profilskole.

ESAA-kids bestar af otte arlige temaforlgb i samarbejde med lokale idreetsforeninger.

Bestyrelsen naevner, at samarbejdet med ESAA ogsa kan veere med til at bakke op i disciplinen i klasserne.

Bestyrelsen har en opmaerksomhed pa, hvordan vi kan udbrede budskabet og kendskabet til ESAA i lokalomradet?

Vi far hjzelp til kommunikation fra kommunikationsafdelingen i forvaltningen. Det bliver et stort fokus i naeste skolear. Vi gar i gang allerede pa den her
side af sommerferien.

Det bliver ogsa vigtigt, at nye skolestartere til skoledret 2026/27 far et godt kendskab til og information om vores nye profil.

Bestyrelsen: Det er ogsa vigtigt, at vi bringer det op pa foraeldremgderne med fokus pa, hvordan profilen kan vaere med til understgtte de staerke
faellesskaber i klasserne — bade blandt bgrn og foraeldre.

Vi far midler til at etablere og drive samarbejdet med ESAA.




5 Skolestart 2025
10 min | Referat:
Status lige nu er at vi har 12 bgrn til vores kommende 0. klasse.
Vi er udfordret af, at mange bgrn ikke er sprogscreenet til et aldersvarende dansk og vi ma max have 20% bgrn med sprogstgttebehov.
Vi far besgg af de nye skolestartere d.27. maj i skoletiden. De kommer fra de forskellige b@rnehaver.
Derudover er der informationsaften for foraeldre og bgrn d.17. juni fra 16.30 — 17.30. Her deltager skoleleder, indskolingsleder, bhk. Leder og vores SFO-
koordinator.
6 Timefordeling/Timebank
15 min Referat:
Timebank: Vi prioriterer til Co-teaching pa alle klassetrin, To-voksentimer og vores indsats omkring det gode frikvarter. Det betyder, at vi saetter
ressourcer af til voksenstyrede aktiviteter i frikvartererne.
Timefordeling: Vi prioriterer en ekstra dansktime i 1. klasse.
Vi laver pauserne lidt kortere, for at skoledagen ikke bliver for lang. | dag, er det er to meget lange pauserne for bgrnene.
7 Budget 2025 — Overblik og prioriteringer over investeringer —
omstillingsplan og forvaltning af overskud 2024.
15 min Referat:
Vi har indgdet samarbejde med A-sport i forhold til vores udeomrader.
Derudover har vi snart mgde med et firma der arbejder med de fysiske leeringsmiljger indenfor. Her forventer vi at lave en langsigtet plan for indretning
og forskgnnelse af vores lzeringsmiljger i klasselokalerne og gangarealer.
Begge dele er for at styrke lzering og trivsel pa skolen, og skal derudover understgtte vores nye profil med fokus pa bevaegelse og variation i
undervisningen. Pengene er bade fra omstillingsplanen og midler til arbejdet med vores profil samt overskud fra 2024.
B@rnene har bidraget med gnsker og gode ideer til indretningen af laeringsmiljger ude og inde.
8 Forslag om at afskaffe henvisningspolitikken — Sprogscreening! Vi skal tage stilling til at vores SB forperson kan repraesentere
15 min Se bilag! Sgdalskolens bestyrelse til byrddsmgdet.
Referat:

Tosprogede bgrn med sprogstgttebehov klarer sig bedst i den lokale folkeskole. Lees mere her: Nyhed: Virkninger af Aarhus Kommunes
skolefordelingspolitik



https://childresearch.au.dk/fileadmin/childresearch/dokumenter/Nyhedsbrev_Virkninger_af_Aarhus_Kommunes_skoleomfordelingspolitik_for_tosprogede_skolestartere.pdf
https://childresearch.au.dk/fileadmin/childresearch/dokumenter/Nyhedsbrev_Virkninger_af_Aarhus_Kommunes_skoleomfordelingspolitik_for_tosprogede_skolestartere.pdf

Radikale Venstre, Alternativet og Enhedslisten stiller forslag om at afskaffe skolehenvisningspolitikken og i stedet investere ressourcerne der, hvor
bgrnene er.

Bestyrelsen giver udtryk for, at de oplever, at testen ikke er bgrnevenlig. Bgrnene bliver bedt om at benzevne specifikke genstande med specifikke ord.
Det er en sveer situation bgrnene og foraeldrene saettes i under testen — og det kan ogsa pavirke testresultatet.

Der er undersggelser der viser, at bgrne der kgres med bus til andre skoler for at modtage supplerede dansk pa en anden folkeskole med feerre end 20%
barn med sprogstgttebehov, i hgjere grad mistrives i forhold til andre bgrn.

Tryg Fondens Bgrneforskningscenter gennemfarte en undersggelse af effekten henvisningspolitikken i 2020 og resultatet er helt klart;, “Resultaterne viser,
at tosprogede bgrn med behov for sprogstatte klarer sig ddrligere og laerer mindre, ndr de henvises til en anden skole i kommunen, sammenlignet med
hvis de starter pa den lokale folkeskole”1

https://childresearch.au.dk/fileadmin/childresearch/dokumenter/Nyhedsbrev_Virkninger_af Aarhus_Kommu

nes_skoleomfordelingspolitik_for tosprogede_skolestartere.pdf

Ihssane sp@rger om hun har opbakning fra bestyrelsen til at udtale sig pa vegne af Sgdalskolens bestyrelse. Bestyrelsen bakker op og giver Ihssane
mandat til udtale sig pa bestyrelsens vegne.
Ihssane giver en tilbagemelding til bestyrelsen efter mgdet.

9 Kommunikation til foraeldrene — hvilke pointer fra dette mgde skal
kommunikeres direkte til de gvrige foraeldre?
5 min Referat:
Profilskole. De fysiske laeringsmiljger ude og inde.
10 Eventuelt Punkter til naeste mgde:

Den nationale trivselsmaling 2025

5 min

Referat:




